
「◎前年度評価の振り返り」において前年度の「Ｃｈｅｃｋ＝評価」⇒「Ａｃｔｉｏｎ＝見直し」が機能しているか。

「５　施策を構成する事務事業の検証」が的確に行われているか。

「３　成果指標の達成状況」の「（達成状況に関する背景・要因）」の分析が的確に行われているか。

「６　施策の総合的な評価」が的確に行われているか。

●シート記載内容全般について

平成30年度　施策評価検証シート 評価年月日　　平成30年9月28日

部会名 しごと部会

的確に行われている。

的確に行われている。ただし、施策1-6-1職業人材の育成などで取り組んでいることや、他部門と連携
することなどを記載すべきである。

専門用語が多用されており、表現に工夫が必要である。

商工労政課

施策の目指す姿 多様な分野の多くの企業が立地しています

■施策評価シート（平成29年度実績評価）について

機能している。

的確に行われている。ヒアリングの際に、事務事業の一部の成果の修正が行われた。なお、新たに取り
組むべき事業に関連して、人手不足が指摘されているが、具体的にどのような能力を持つ人が不足し
ているのかを明確にすると一層よい。

施策No. 1-5-3 施策名 企業誘致の推進 施策主管課


