
令和５年度 湯口中学校経営方針 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

★湯口中 

  三大ブランド 

 

 

 

 

  ＝ 学校教育目標 ＝ 

(1) 自ら求め学習する生徒 

(2) 自ら心身を鍛える生徒 

      (3) 明るく思いやりのある生徒 

   (4) 自他の良さを活かす生徒 

      (5) 進んで働き協力する生徒 

岩手県教育振興
計画 基本目標 
 

学びと絆で 夢

と未来を拓き 

社会を創造する

ひとづくり 

花巻市教育委員
会 指導目標 
 

心豊かで深い知性

を持ち、夢や希望の

実現に向けてたく

ましく生き抜く人

間の育成 

生徒・教師

の願い 
保護者・地

域の願い 

安 全 ・ 安 心  ＝  「 信 頼 」 

いじめ防止基本方針 学校危機管理マニュアル 部活動の在り方に関する基本方針 学校の新しい生活様式 

目指す生徒像 
 

(1) 生きて働く知識・技能を

確実に身に付ける生徒 

(2) 夢をもち失敗を恐れず

積極的に挑戦する生徒 

(3) 自ら考え他者と協働し

て解決できる生徒 

目指す学校像 
 
 
 

 

(1)夢が拓かれる学校 

(2)個々が尊重される学校 

(3)あいさつがあふれる学校 

目指す教職員像 
 

 

 

(1)「熱意」をもって指導 

(2)「誠意」をもって協働 

(3)「創意」をもって工夫 

 

 

 

 

 

 

 

 

絆 ～小さな学校の大きな誇り～ 

①あいさつ ②合トレ ③神楽(シンガク) 

◆ 徳 育 ◆ 
 
①自尊感情を高める指導の充

実 

②セルフチェックを通した生

徒理解の充実 

③あいさつ、黙想・無言清掃

に取り組む生徒の育成 

④道徳科教育の充実 

⑤自主性・自律性の育成 

◆ 知 育 ◆ 
 
①指導と評価の一体化による

資質・能力の確かな育成 

②諸調査結果の分析と積極的

な活用による授業改善 

③図書にふれる環境整備と朝

読書の推進 

④家庭学習の充実と習慣化 

⑤ＩＣＴ機器の積極的活用 

◆ 体 育 ◆ 
 
①全校による合トレを通した

体力向上の取組 

②「心・技・体」のバランス

のとれた部活動の推進 

③自他の「命」を尊重し、健

康・安全を大切にする教育

の推進 

④感染症に関する指導の充実 

 

「熱意」「誠意」「創意」

ある『チーム湯口』 

 

自らの可能性に挑戦し、 

自己肯定感を高め合う学校 

 

温かい人間関係と学習規律を基盤とした学習集団  

生徒指導の三機能（自己存在感・共感的人間関係・自己決定）を生かし

た集団づくり 

＝  カ リ キ ュ ラ ム ・ マ ネ ジ メ ン ト の 充 実  ＝ 

校訓 

【継続】 

【自主】 

【明朗】 

【感謝】 

【協働】 

生徒指導の三機能(自己存在感・共感的人間関係・自己決定)を生かした集団づくり 

－２－ 

★  学 校 基 本 目 標  ★ 

「気概にあふれ 
    主体的に考え行動する生徒の育成」 


