
資格あり 資格なし 資格あり 資格なし 資格あり 資格なし 資格あり 資格なし 資格あり 資格なし

1 2 6 0 1 2 0 0 8 4

45 33 15 4 10 6 26 19 96 62

46 35 21 4 11 8 26 19 104 66

○充足率

R4 73.9% R4 R3

R3 77.9% 230人 281人

170人 219人

73.9% 77.9%

合計

介護人材確保に関するアンケート調査結果

Ｑ1. 貴法人における、令和4年度中（令和4年4月1日～令和5年3月31日）の介護職員及び訪問介護員の募集状況

資格あり 資格なし 合計

1 　調査概要

（１）　目　　　的　　介護人材確保の具体的な施策検討のための基礎資料とするため

（２）　調査対象　　市内介護事業所の運営法人（７３法人）

（３）　調査方法　　下記調査内容をケア倶楽部により依頼し、メールにより回答

1 　調査結果

募集数 144

①募集数

②採用集

86

新卒採用人数

既卒採用人数

合計

230

Ｑ２．貴法人における、令和4年度中の介護職員及び訪問介護員の採用状況

高卒 専門卒 短大・大学卒 その他

充足率（②/①）

62.6%

37.4%

募集数

資格あり

資格なし
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新卒採用人数 既卒採用人数 合計

採用状況

高卒資格あり 高卒資格なし 専門卒資格あり

専門卒資格なし 短大・大学卒資格あり 短大・大学卒資格なし

その他資格あり その他資格なし 合計資格あり

合計資格なし
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○内訳

EPA 技能実習生 特定技能 在留資格(介護） 計

0 12 8 7 27

○外国人介護職員の国籍等

EPA 技能実習生 特定技能 在留資格(介護） 計

0 1 3 0 4

0 9 1 0 10

0 1 4 3 8

0 1 0 2 3

0 0 0 1 1

0 0 0 1 1

0 12 8 7 27

適正 26法人 35.6% 25法人 34.7%

不足 47法人 64.4% 47法人 65.3%

過剰 0法人 0.0% 0法人 0.0%

Ｑ７. 介護職員及び訪問介護職員以外に不足している場合、その職種は何ですか。

種別 人数

R3R4

韓国

計

Ｑ３. 資格のある新卒採用者の居住状況

フィリピン

ベトナム

Ｑ４. 令和５年３月３１日現在の、外国人の介護職員の従事者はいますか。

Ｑ６. 貴法人での介護職員及び訪問介護員の過不足の状況

賃貸物件 1

その他 0

合計 8

外国人介護員のいる法人数

計

モンゴル

インドネシア

ミヤンマー

自宅 7

35.6%

64.4%

0.0%

R4

介護職員及び方今介護職員の過不足状況

適正

不足

過剰

19

3 1 1 1 1 3
5

1 3 1 1 3 3 4
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