
花巻市職員採用試験（一般事務職・大卒）の１次試験を
総合適性検査（ＳＰＩ）により実施します

～リクナビＷＥＢエントリーシステムにより６月４日からエントリーの受付開始～

試験区分
（職種）

採用
予定者数

要 件 年 齢

一般事務職
（大卒）

８名程度
学校教育法による大学を卒業又は令和
３年３月３１日までに卒業見込みの方

昭和６０年４月２
日以降に生まれた
方

令和２年５月 定例記者会見 Ｎｏ３
令和２年５月２７日
担当：総合政策部人事課
４１－３５０９

花巻市が令和２年度に実施する職員採用試験のうち、一般事務職（大卒）の１次試験を、インタ
ーネットを活用した総合適性検査（ＳＰＩ）により実施します。
総合適性検査（ＳＰＩ）は、多くの民間企業が採用している試験方法で、性格検査と基礎能力検

査を行います。また、今般のコロナウイルス感染症拡大の状況を鑑み、受験者が自宅や学校などの
パソコンからインターネットを利用して受験するＷＥＢ試験により実施することとしました。
1次試験の内容は公務員試験に向けた準備は不要となっており、その後に実施する面接試験を重視

して採用を決定します。花巻市のために働きたいという熱意のある方、自分の持っている能力を花
巻市のまちづくりに生かしたいという方に、幅広くチャレンジしていただきたいと思います。

【試験の流れ】

①リクナビＷＥＢエントリーシステムでプレエントリーを受付
・受付期間は令和６月４日から６月２６日まで
・アクセス先：https://job.rikunabi.com/2021/company/r790052059/entry/B001/
・プレエントリー後、花巻市がエントリーシートの登録依頼メールを送信

②エントリーシート登録
・登録期間は令和６月４日から６月２９日まで
・花巻市から送信された登録依頼メールを確認し、エントリーシートに必要事項を登録期間内に入力
・登録完了後、受験案内と受験番号（個人ⅠＤ）を記載した「受験案内メール」を通知。メールに記載
されているＵＲＬにアクセスし受験手続を行う

③１次試験（ＳＰＩ３/ＷＥＢ試験）
・試験期間は令和２年７月３日から７月１７日まで
・指定された期間内にＷＥＢ上で試験を受験

④２次試験（面接試験） ８月下旬を予定

⑤３次試験（面接試験） ９月中 → 合格者決定

なお、一般事務職（社会人枠・高卒）や専門職については、８月に募集する予定です。

※コロナウイルス感染症の状況により、変更になる場合があります。




