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【事後評価】
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事業概要

事業説明資料

○

雇用の確保や定着率の向上に加え、多様な働き方への支援を通じ、市内企業の雇用環境を充実します

若年者の能力向上・就職促進を目的として、職場体験や職業紹介などの雇用に関連したサービスの提供を通じ
、不景気による高い失業率を少しでも改善するとともに、高年齢者等の勤労意欲や能力に応じた雇用の機会の
創出、さらには多様な就業の機会の確保等を図る必要性があったため。

○ジョブカフェはなまき運営 15,814千円

求職者に対するキャリアカウンセリング、セミナー、講習会、就職ガイダンス等の実施

＜ジョブカフェはなまきの概要＞

対象：原則として35歳未満の若年層の求職者

内容：キャリアカウンセリング（就職相談）、面接対策、履歴書記載指導、セミナー等

相談員：キャリアカウンセラー（常勤3人）

就労支援事業費

担当課長

事業手法の詳細１

１ ジョブカフェはなまき運営費 15,814千円
【ジョブカフェ運営】
常勤（3人）のキャリアカウンセラーによる就労支援（県の就業支援員も2人常駐）
○場所：ビジネスインキュベータ内
○対象：原則として35歳未満の若年者を中心とした求職者
○主な支援内容：キャリアカウンセリング（就職相談）、面接対策・履歴書添削指導、

セミナー開催、合同就職ガイダンスの開催等

２ 花巻市シルバー人材センター事業補助金交付 15,389千円
国庫補助金の交付要件が「設置自治体で国庫補助額と同額以上を交付」であるため、国庫補助額と同額を
交付。

３ 花巻雇用開発協会負担金交付 774千円
管内産業界が必要とする新規学卒者等の労働力確保と定着及び安全就労のために必要な事業を行い、福祉
向上と産業の発展に寄与。

４ UIJターン者就業奨励金 2,000千円
・UIJターン者 @250千円×8人

５ その他 264千円

9節 64千円（岩手県U・Iターンフェア 東京 2回×2名）
12節 200千円（セミナー等案内郵送料）
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○

雇用環境を充実させます。

南部杜氏に関しては、「出稼ぎ相談事業」（国の補助事業）として実施し、職業訓練校に関しては、技能職種
人材の育成を図るために開始された。

○酒造技術者育成支援 670千円

南部杜氏協会が実施する杜氏講習会及び杜氏後継者育成事業に係る事業補助金

○南部杜氏協会支部支援 （466千円）※支部分

南部杜氏協会（花巻、大迫、石鳥谷、新堀、八幡、八重畑、東和の７支部）に対する事業補助金

○花巻職業訓練協会支援 2,154千円

花巻職業訓練協会が実施する技能職種人材の育成に係る事業補助金の交付及び施設の修繕

技能人材育成事業費

担当課長

事業手法の詳細１

１ 酒造技術者育成事業補助金 670千円
酒造技術者の資質向上と南部杜氏後継者の育成のため一般社団法人南部杜氏協会が行う事業に対して補助
金を交付した。

・杜氏講習会補助金 270千円
・杜氏後継者育成事業補助金 400千円

２ 南部杜氏協会支部補助金（花巻） （466千円）※支部分
7支部（花巻0、大迫232、石鳥谷12、新堀12、八幡0、八重畑16、東和194）
南部杜氏の酒造技術の育成、継承及び研鑽と健康で安全な出稼ぎ就労に資するため一般社団法人南部杜氏
協会の各支部の運営に対し補助金を交付した。

３ 花巻職業訓練協会事業補助金 2,154千円
職業能力開発の推進、地域産業の下支えする技術職種人材の育成を図るため、中核的な役割を担う「花巻
職業訓練校」に対し事業実施に係る必要経費の一部を支援した。

４ その他事務 204千円

11節 45千円（感謝状等消耗品、出稼ぎ労働者用市広報・市議会だより印刷製本費）
12節 159千円（広報等送付料、南部杜氏感謝状筆耕料）

各支所（花巻117、大迫19、東和19、石鳥谷4）

14100000 商工観光部 商工労政 伊藤 昌俊
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○

５ 雇用の確保や定着率の向上に加え、多様な働き方への支援を通じ、市内企業の雇用環境を充実します

若者の地元定着と地域労働力の減少が懸念されていることから、市内高校生・大学生の地元企業への就業率・
就業定着率の向上を図るため、関係機関等との連携体制を構築し、就業促進・定着促進事業を実施する。

○関係機関等の連携体制の構築

○ＣＯＣ＋(プラス)事業 90千円

大学生等を対象とした市内事業所説明会及び見学会の開催

○職業人材就業促進に向けた取組 1,929千円

高校、専門学校、大学の生徒、学生やその保護者及び教職員を対象としたマッチングや市内事業所見学
などの実施

職業人材育成事業費

担当課長

事業手法の詳細１

１ 関係機関等の連携体制の構築（0予算事業）
(1)就業者の定着支援を目的とした関係機関との情報交換の場の設定
(2)市内への就職率や定着率向上に向けた教育機関（高校、専門学校、大学など）との連携の構築及び強化
(3)課題と解決策の検討のほか、下記の事業内容の検討及び実施後の検証の実施

２ 市内企業への就業体験受入の推進（0予算事業）
就業体験のプラットフォーム「インターンシップ in 東北」への市内企業の参加促進

３ 高校生、大学・専門学校生向けの市内への就業の促進 2,019千円
(1)職業人材就業促進業務委託（ジョブカフェいわてに事業委託）
① 市内事業所見学会
【対象】 県内大学・専門学校の学生
【内容】 貸切バス等で市内事業所を学生や教職員が訪問し、工場等を見学する。

② 市内事業所説明会
【対象】 市内高校及びその生徒
【内容】 各高校を会場に市内事業所 が生徒や教職員に各事業所の取り組みや魅力などをPRする。

(2)市内事業所見学会（岩手大学主管分） バス借上
【対象】 県内大学・専門学校の学生
【内容】 貸切バス等で市内事業所を学生や教職員が訪問し、工場等を見学する。

４ インターンシップ促進助成事業 378千円
市内事業所への雇用確保の一環として、市内事業所でインターンシップを行う求職者（主に大学・専門学

校生などの学生）に対し、インターンシップに要する経費（交通費、宿泊費等）を20,000円を上限に助成す
る。

14100000 商工観光部 商工労政 伊藤 昌俊
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