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①  一人１授業と 

相互の学び合い 

②   研修会の伝講 

③  職員間の情報交換 
  

 

 ◎まなびフェスト取り上げ事項  

                               

①  確かな学力            ③ たくましい心と体  

・授業改善と指導の工夫        ◎規律ある生活、心身の健康の確立 

 ◎学習内容（基礎基本）の定着     ◎運動への親しみ、体力向上 

 ◎読書への親しみ(学期目標設定)     ・安全教育の充実（復興教育の充実） 

・特別支援教育の充実         ・自己目標の設定と評価 

                          （キャリア教育の推進） 

② 思いやり・伝える力                

◎あいさつと返事（しっかり話す）の徹底        

◎人間関係づくりの推進        

・道徳教育、生徒指導の充実      

・体験・交流活動の推進（地域学習）       

                                    
     

  

 

①  目指す姿の明確化・取組の焦点化 

② 家庭・地域との協働 

 ・情報発信と共通理解 ・学校評価 ・地域連携 

③ 学級経営の充実 

 ・情報の共有と指導の統一  

・計画と評価、学級経営の充実 

④地域連携 

 ・支援隊、はまかぜの会、学童等 

                       学校教育の基本理念 
確かな学力と豊かな心をち、たくましく生きる力を身に付けた心身ともに健康な児童の育成 

      湯本小学校 教育目標 

心豊かで たくましく 生きる 湯本っ子 

●かしこく  よく考える子    

●やさしく  思いやりのある子  

●たくましく 体をきたえる子   
 

１ 身に付けさせたい力等の育成 
 

４ 同僚性を活かした人材育成 

２ 目標達成型の学校経営 

 

経営の方針        

１ 「何を身に付けさせるのか」・・・・・実態に応じた必要な力等を効果的な実行策をもって児童に身に付けさせる           

２ 「どのように身に付けさせるのか」・・まなびフェストを中核に据えた目標達成型の学校経営を目指す      

３ 「働き方改革」・・・・・・・・・・・職員の健康保持・増進や授業に集中できる環境の構築のため、教育活動および業務の見直しと改善を進める 

４ 「同僚性を活かす」・・・・・・・・・校内における人材育成を推進する                                       
                      

日本国憲法 

教育基本法 

学校教育法 

学習指導要領 等 

県教育振興計画 

中部教育事務所教育行政

の方針と計画 

花巻市指導指針   等 

 
① 内容の精査とスリム化 

② 校内安全衛生会議の活性化 

   

３ 教育活動と業務の改善 


